Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE

pentru modificarea articolului 409 din Codul contravenţional

al Republicii  Moldova nr.218-XVI din 24 octombrie 2008


Parlamentul adoptă prezenta lege organică.


Articol unic. – Alineatul (2) al articolului 409 din Codul contravenţional al Republicii  Moldova nr.218-XVI din 24 octombrie 2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr.3-6, art.15), cu modificările ulterioare, va avea următorul cuprins:


„(2) Sînt în drept să constate contravenţii şi să încheie procese-verbale inspectorii de muncă”.


Preşedintele Parlamentului 

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul Legii pentru modificarea articolului 409 din Codul Contravenţional al Republicii Moldova  nr. 218-XVI din 24 octombrie 2008 (Monitor Oficial al Republicii Moldova 2009, nr. 3-6, art. 15) cu modificările ulterioare
Exercitîndu-şi  atribuţiile şi aspirînd spre realizarea obiectivelor puse în seama sa prin Legea nr. 140 din 10 mai 2001, Inspecţia Muncii efectuează anual mai mult de 7000 vizite de control asupra aplicării legislaţiei muncii şi normelor de securitate şi sănătate în muncă la agenţi economici indiferent de tipul de proprietate şi forma lor organizaţional-juridică. În procesul efectuării controalelor se constată mai mult de 60 mii de cazuri de încălcare a legislaţiei muncii, securităţii şi sănătăţii în muncă care constituie contravenţii administrative prevăzute de articolele 55-61 din Codul Contravenţional. Codul în cauză, la articolul 409 stabileşte că contravenţiile prevăzute la art.55–61 se constată de Inspecţia Muncii. Sînt în drept să constate contravenţii şi să încheie procese-verbale inspectorul general de stat al muncii şi adjuncţii lui, şefii inspectoratelor teritoriale de muncă şi adjuncţii lor. Potrivit procedurii contravenţionale stabilite de Cod, contravenţiile se constată în procese verbale cu privire la contravenţie care se încheie la locul comiterii contravenţiilor. Avînd în vedere numărul semnificativ al controalelor şi al încălcărilor legislaţiei muncii, securităţii şi sănătăţii în muncă depistate, devine imposibilă prezenţa Inspectorului general de stat al muncii sau adjuncţilor acestuia, sau a inspectorului şef al inspectoratului teritorial de muncă, sau a adjuncţilor acestuia în fiecare loc unde de către inspectorii de muncă se depistează încălcări care reprezintă contravenţii. Prezenţa persoanelor nominalizate la locul comiterii contravenţiilor se face imposibilă şi din cauza faptului că raza de competenţe a unui inspectorat teritorial de muncă, încadrat cu 5-6 inspectori, acoperă 3-4 raioane şi tot atîtea instanţe judecătoreşti cu care aceştia au relaţii în procesele administrative. Prin urmare normele articolelor 409 şi 455 din Cod devin fizic inaplicabile, fapt care duce la blocarea procesului de înfăptuire a justiţiei în materie de muncă, securitate şi sănătate în muncă. Din considerentele de mai sus norma acestor articole necesită modificare prin care să se atribuie constatarea contravenţiei şi încheierea procesului verbal cu privire la contravenţie inspectorului de muncă.

În contextul celor de mai sus, avînd în vedere prevederile Planului de activitate a Guvernului în trimestrul IV 2009, a fost elaborat proiectul Hotărîrii Guvernului privind aprobarea Legii pentru modificarea articolului 409 din Codul Contravenţional al Republicii Moldova  nr. 218-XVI din 24 octombrie 2008 (Monitor Oficial al Republicii Moldova 2009, nr. 3-6, art. 15) cu modificările ulterioare. Proiectul nominalizat a fost coordonat cu Ministerul Justiţiei, Ministerul Finanţelor, Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice şi Corupţiei, Confederaţia Naţională a Patronatului din Republica Moldova şi cu Confederaţia Sindicatelor din Moldova. 
Viceministrul al Muncii,

Protecţiei Sociale şi Familiei                                                        Sergiu SAINCIUC
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